
                                                                                                                
 

Life Long Learning 

Dalle competenze individuali al lavoro in team – Follow Up  

 

 27 aprile ore 14.30 - 17.30 

 
 

PROFILO DELLE FACILITATRICI 

D.ssa Valentina Oneto 

Laureata in Psicologia, specialista Risorse Umane, formatrice, valutatrice, consulente manageriale, project 

leader, consulente per l’outplacement, direttore di struttura di turismo sociale.  

In Plastics Academy si è occupata di attività di selezione e tutoraggio degli allievi del Master universitario di I 

livello in Ingegneria delle Materie Plastiche in collaborazione con il Politecnico di Torino; oggi è referente alla 

Ricerca e Selezione di personale e alla formazione trasversale. 

 
D.ssa Francesca Frassanito 
Laureata in Lingue straniere ad indirizzo Comunicazione d’impresa, in Plastics Academy è referente alla formazione 

aziendale, progettando percorsi formativi ad hoc per le aziende.  

Svolge attività di docenza linguistica e co-docenza su soft skills, anche in lingua inglese e spagnola. 

E’ giornalista pubblicista presso l’Ordine dei Giornalisti del Piemonte. 

 

ARGOMENTI  PRINCIPALI  DEL SECONDO INCONTRO   

 

 Gestione del Cambiamento: resistenza e resilienza  

 Esercitazione con il “Tirospintometro”: facciamo emergere insieme le leve del cambiamento  

 Chiusura e raccolta feedback sul percorso  
 
PROGRAMMA DI DETTAGLIO 

 

ore 14,30 – 14,45  accoglienza e avvio dell’incontro 

ore 14,45 – 15,15  Restituzione degli esiti dell’attività di gruppo svolta il 22 marzo  

ore 15,15 – 16,00  Focus sul cambiamento e Cornice Teorica  

ore 16,00 – 16,45  Compilazione individuale del Tirospintometro  

Attività in sottogruppo sul cambiamento: cosa accomuna i partecipanti / analisi dei vantaggi e   

svantaggi del cambiamento / quali atteggiamenti ed emozioni accompagnano questi momenti? 

 

ore 16,45 – 17.15  Conclusioni della giornata e feedback sul percorso 

 
 
METODOLOGIA: spunti teorici presentati su slides Power Point e audiovisivi, lavori in gruppo, confronto attivo 

tra i partecipanti. 

 
SEDE DEGLI INCONTRI: presso l’I.I.S. Volta di Alessandria  

 


